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满意
本地实体 日夜：85112772
公司成立23年 专业搬家车辆8辆

大
众
搬
家

居民、企业搬迁
家具空调彩电拆装

工农路555号东楼（开发区、原港闸区有分点）
13328090150 吉利搬

家
单位搬迁 设备搬运 搬钢琴 长途搬运
13773650825华联北

一生缘征婚交友
热线：15996647257 15996647877微信号：15996647877

地址：人民路王府井红绿灯东北口89号楼上404室

女 28岁 1.60 离独 公司白领 有车房 肤白
女 31岁 1.62 短婚 上市公司办公室 有车房 漂亮
女 37岁 1.61 离独 上市公司总会计 有车房 气质好
男 36岁 1.72 离独 工程师年薪30万 有车房 素质高
男 48岁 1.78 离独 醋纤 有车房 稳重
男 57岁 1.73 丧偶 公务员 有车房 顾家

诚实守信 无婚托婚介
鸿运婚介
创办十八年，数千对成功配婚，良好的社会口碑。

小石桥红绿灯东100米马路北四路车站楼上
不满意，不付婚介费

85292569 QQ:1252832854
13962983156 15851252008

征婚
热线

婚 介

友情提醒：有意在本栏目投放分类广告的客户，可

至南通报业传媒大厦办理相关手续。

招聘求职 保洁清洗 搬家搬迁 征婚交友

家政服务 房屋租售 二手车讯 快餐外卖

搬 家

南通报业分类信息线上推送平台正式开通，南通日报微信、江海晚报微信、南通发布APP同步推出，百万粉丝平台加持，有效信息轻松获取！

南通报业通通帮邀您免费发布分类信息
应广大市民需求，招募体验官的活动继续进行。体验期内，分类信息免费发布，期满可享信息发布费独家优惠。帮帮热线:85118889 咨询请扫码 登录请扫码

专业搬家 企业搬迁 空调家具拆装 长短途货运

手机：13962806878

双喜搬家
地 址: 孩 儿 巷 北 路 15 号

最
新
演
出
信
息

动画片 《工作细胞：细胞大作战》
王大陆、宋佳主演 《超级的我》
张子枫、肖央主演 《我的姐姐》
亚历山大·斯卡斯加德主演《哥斯拉大战金刚》
4月29日19:30 —— 国家京剧院《名剧名段名家》戏曲晚会
5月5日10:30 15:00 —— 儿童剧《米小圈之李白白不白》
5月14日19:30 —— 李虎喜剧脱口秀《缘来如此》
6月4日19:30—— 话剧《共产党宣言》

更俗剧院新官方网站 http://www.ntgsjy.cn/
售票热线：85512832 服务监督：85528668

扫二维码关注更俗剧院微信公众平台，获取更多电影演出信息。

更俗剧院

有市民向南通市12345政府
热线反映，位于通州区新丁平公
路与通皋大道交叉口的路灯，夜
间不亮，影响路人的正常通行。
昨天，记者从相关工作人员处了
解到，经平潮镇有关部门组织维
修，涉事路段的路灯已恢复照明。

向政府热线反映此事的居民
姚先生、张先生等人介绍，在通
州区境内的新丁平公路与通皋大
道交叉口，不知为何，前一段时
间路灯不亮，无法照明。“这个
交叉路口是当地的一个交通重要
节点，每天从此地经过的车辆和
行人众多，因为没有路灯照明，出
行受到了明显的影响，具有一定
的安全隐患。”反映情况的姚先生
等人在介绍情况时，请求有关职
能部门迅速采取有效措施修复。

记者了解到，去年9月30日，

通皋大道一期工程主线通车，通
皋大道快速路是南通市域快速路
网向县域延伸覆盖的重要快速通
道之一，通皋大道一期工程北起
如皋城区海阳南路，南至丁平线
全长22.3公里，主路为双向六车
道城市快速路，设计速度100公
里每小时，实行全线封闭，不设置
红绿信号灯。从丁平线至南通西
站北侧204国道的通皋大道二期
工程，将在南通西站站前高架及
G40南通西站出口互通工程启动
后实施。届时将与南通市快速路
网实现无缝对接，如皋至南通通
行时间从60多分钟缩短至30多
分钟。

接到市民反映的问题后，政
府热线值班人员迅速将此事向通
州区政府予以通报。

了解有关情况后，平潮镇镇
政府极为重视，立即安排人员前
往涉事现场实地勘查，同时，及
时采取措施解决问题。在确认修
复到位后，有关工作人员向政府
热线作出处置措施回复：相关部
门已经及时安排技术人员到现场
维修，目前涉事路段路灯已全部
维修完毕。

本报记者周朝晖

人社部门提醒，如果用人单位
违反法律规定不出具解除或者终止
劳动合同的书面证明，职工可以依
据《劳动合同法》规定，向劳动行政
部门反映情况，由劳动行政部门责
令其改正；给职工造成损害的，可以
向当地劳动人事争议仲裁委员会提
出仲裁申请，请求用人单位承担赔
偿责任。

曾就职于如东一机械公司的於

某，因为不满意老单位的工作氛围，
4月初提出离职。作为公司资深技
术工程师，公司很想挽留他，多方劝
说，并且一直不肯出具离职证明。
已经找到新工作的於某去意已决，
无奈之下向如东县劳动保障综合执
法大队举报。在劳动保障监察员的
宣传和要求下，7日，公司被迫开出
证明。

此外，用人单位出具的解除、终

止劳动合同的证明，应当写明劳动合
同期限、解除或者终止劳动合同的日
期、工作岗位、在本单位的工作年限。

“离职证明必须也只能写这几项内容，
因为这只是证明职工与原单位劳动关
系已经解除或终止，而不是对职工工
作能力或工作态度的主观评价，也不
是对离职原因的告知。”市人社局相关
负责人表示。 本报通讯员钱德明

本报记者何家玉

职工有权向单位索要离职证明
不给离职的员工开具离职证

明，有的是单位不肯放走有用人才
故意拖延，有的单位是故意刁难，有
的单位则是不懂法律法规。但不管
哪种原因，这种做法都严重违反了劳
动合同解除或终止后的附随义务。

根据《劳动合同法》规定，用人
单位应当在解除或者终止劳动合同
时出具解除或者终止劳动合同的证
明，并在十五日内为劳动者办理档
案和社会保险关系转移手续。也就
是说，劳动合同无论基于何种原因

解除或者终止，用人单位都应当为职
工开具离职证明。

因此，如果离职时用人单位不主
动出具离职证明，职工一定要索要。
这是单位的法定义务，且没有任何理
由拒绝。

单位拒开需承担两项赔偿责任
职工离职，若用人单位拒开离职

证明，将要承担两项赔偿责任，包括职
工失业保险待遇损失和职工因缺乏离
职证明未能就业导致的工资损失。

《社会保险法》第五十条规定，
失业人员应当持本单位为其出具的
终止或者解除劳动关系的证明，及
时到指定的公共就业服务机构办理
失业登记。凭失业登记证明和个人

身份证明，才能办理领取失业保险
金的手续。

国家人社部对实施《社会保险
法》的解释中规定，用人单位在终止
或者解除劳动合同时拒不向职工出
具终止或者解除劳动关系证明，导
致职工无法享受社会保险待遇的，
用人单位应当依法承担赔偿责任。
也就是说，用人单位违反法律规定

不给职工出具离职证明，给职工造成
损害的，应当承担赔偿责任。

此外，大部分用人单位都会要求
新员工在入职时，提供原用人单位出
具的解除或者终止劳动合同证明。如
果职工能证明求职新用人单位成功，
但因无法提供离职证明而导致无法被
录用的，那么原用人单位就需赔偿期
间相应的工资待遇损失。

职工可依法向劳动行政部门求助

晚报讯 8日，崇川区狼山镇
街道博园岚郡95幢业主周某请专
人用小型破解机械将自家违法建设
拆除干净，这是违法建设联合约束
机制发挥作用的又一案例。

去年，周某在自家二楼平台进
行违法建设，城管部门及时发现并
制止，当事人自拆了新生的违建。
但原业主在一楼的搭建，周某并未
拆除。城管部门一方面按照法律规
定查处，另一方面按程序将该户实

施联合约束。最近，周某看中了一
套心仪的新房，好不容易摇中号，办
理购房手续时，却被告知因违法建
设被限制购买新房，办不了网签备
案手续。王某十分心急，找领导打
招呼，找经办人“攻关”，但均未奏
效。得知拆除违法建设是解除约
束的唯一办法，王某只能自掏腰包
请人拆除了附着的违法建筑。

自2019年6月以来，我市全面
实施违建失信行为联合约束机制，

将违法建设主体行政处罚信息纳入公
共信用信息系统，对附有违法建设的
不动产暂停办理变更、抵押、转移等不
动产登记业务，对违建当事人新购商
品房不予办理网签备案业务。

据了解，实施联合约束机制以来，
崇川区共上报联合约束案件2124件，
主动拆除后解除约束119户。联合约
束犹如一把“利剑”，在违法建设治理
工作中显示出了极大的威力。

通讯员易俊峰 记者蒋娇娇

单位不给出具离职证明怎么办？
职工可向劳动行政部门求助 单位可能承担两项赔偿责任

联合约束显威力 居民自拆违建房

交通要道岔路口路灯不亮
通州区平潮镇：已经修复，恢复照明

新工作入职需要离职证明，老单位就是不出具。近期，人社部门
频繁收到此类投诉和咨询。遇到此种情形，职工该如何维护自身合
法权益，单位又需负哪些责任？昨天，人社部门给出了提醒和建议。


