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让正能量的光
照亮生活温暖心灵

□殷建光

每座城市都应该有自己
的“漠河舞厅”。一方面，作
为实体，应该给老年人提供
更多的活动空间；另一方面，
作为形象，城市推介需要更
多走心之作。

回想一下，如果没有这
个舞厅，那么“张德全”的老
年生活就会多了不少孤单，
也不会在这里遇到音乐人，
更不会有这首歌曲。目前来
看，《漠河舞厅》可能会成为
继《成都》之后再次捧红一座
城市的音乐，这也算是意外
收获了。

——北京青年报：《每座
城市都应有自己的“漠河舞
厅”》

针对“扫码广告”暴露出
的问题，监管部门必须把责
任尽到位，要对此加强关注、
监督，畅通投诉举报渠道，要
依法采取约谈、查处、责令整
改、发布消费警示等方式进
行治理，要倒逼相关市场主
体增强营销法律意识、诚信
意识，守住底线，规范行为，
远离禁区，要确保消费者享
有更加诚信、透明、安宁的快
件签收环境。

——工人日报：《“扫码
领红包”也是一种信息骚扰》

一段视频火了：深夜时
分，一对年轻人来到某自助
洗车店。洗车后，两人徒手
将清理下来的积雪默默收到
垃圾桶里。这一幕，不仅温
暖了视频另一端的店主，就
连网友也放出“狠话”，“必须
曝光点赞！”
（11月16日《沈阳晚报》）

自助洗车之后，完全可
以扬长而去。但是，对于扫
落雪块，担心结冰，给他人带

来麻烦，于是，两个年轻人主
动将雪块清理到垃圾桶里。
这是一个简单的动作，但是
却蕴含着为他人着想的厚重
情怀，凸显出两个公民的高
贵素质。两人认真清理积雪
的样子，在冰冷的夜里让人
倍感温暖。短视频被发布
后，一夜之间就火了。

雨雪之后，会发生很多
麻烦事，这是大自然的磨砺；
雨雪之后，也会发生很多温
暖事，这是人类交出的温馨

答卷。这对年轻夫妇，就是
交出优异成绩的答卷者。“我
先用水枪冲了一下，但发现
雪不仅冲不掉，而且还结冰
了。”马先生担心，这雪一旦
变成冰，会造成地面太滑，而
且地面有些许坡度，怕再有
车进来会不安全。

美好不是造作出来的，
红火不是演练出来的，美好
品德素养，瞬间温暖爆发，
一道文明美好的风景触动
人心。

一、招聘岗位（25人）

（一）客服经理岗。主要在各
营业网点从事柜面服务工作和厅
堂服务等工作，录用后须在网点客
服经理岗位工作不少于5年，在所
属支行下辖网点工作不少于5年。

（二）客户经理岗。主要负责个
人客户关系管理和拓展、日常维护、
理财策划、产品销售以及客户潜力
挖掘等工作，或从事公司或机构客
户的拓展及管理、公司或机构产品
的销售管理等工作，录用后须在所
属支行或下辖网点工作不少于5年。

每位应聘者限报考 1 个岗
位。客户经理和客服经理岗位录
用后须在所属支行或下辖网点工
作不少于5年。

二、招聘条件

1.客服经理原则上要求1991
年1月1日（含）之后出生；客户经
理原则上要求 1986 年 1 月 1 日
（含）之后出生；

2.取得国家承认的大学本科
（含）以上学历，其中，境外院校毕
业人员应取得国家教育部留学服
务中心出具的学历（学位）认证，专
业不限；

3.客户经理具备大学英语四
级或同等及以上英语水平的，持有
保险、证券、AFP、CFP等专业资质
的优先；

4.客服经理具有1年及以上拟
聘岗位相关全职工作经历，有从事
服务工作经历的优先，有（金融）银
行同业从业经历的优先；

客户经理具有2年及以上拟
聘岗位相关全职工作经历，具有1
年以上客户经理或信贷业务或金
融资产服务工作经验或有银行同
业从业经历的优先；

5.原则上要求本地生源（部分
岗位本地乡镇生源优先）；

6.熟练使用计算机办公系统
软件，具有较强的学习与沟通能力
及良好的团队协作精神；

7.具有较强的敬业精神、团队
意识和创新能力，热忱进取；具有
良好的个人品质和职业道德，诚实
守信，无不良从业记录；

8.身体健康，精力充沛，具有
良好的心理素质和抗压能力，能适
应高强度的工作；

9.符合我行招聘录用管理的
其他相关政策及规定。

应聘者的工作年限、履职经历、
学历取得时间等计算至2021年12
月。学历信息通过教育部出具的学
历学位证书（认证）进行认定，工作
经历通过劳动合同（或相关主管部
门的工作证明）、缴纳社保（公积
金）、纳税清单等进行认定。

三、工作地点

通州、海门、启东、海安、如皋、

如东、南通开发区，工作地点及岗
位详见官网公告。

四、招聘程序

（一）网上报名。具体报名时
间为2021年11月13日-11月27
日。请应聘者注册并登录我行人
才招聘官方网站（https://job.
icbc.com.cn），或关注“中国工商
银行人才招聘”“三山街小宇宙”微
信公众号，进入“社会招聘”栏目查
阅江苏省分行2021年社会招聘公
告，在线填写个人简历，完成职位
申请，并按相关格式要求上传电子
版证件照和生活照。

（二）资格审查。我行将根据
招聘条件对应聘者进行资格审查，
并根据岗位需求分布及报名情况
等，择优甄选确定入围笔试人员。

（三）笔试、面试。11月下旬
左右开始，具体时间和地点安排，
请以电话、短信或邮件通知为准。

（四）背景调查、体检、签约录用。

五、注意事项

（一）本次招聘统一采取网上
报名方式，招聘期间，我行将通过
手机短信或电子邮件等方式与应
聘者联系，请保持通信畅通。

（二）应聘者应对申请资料信
息的真实性负责。如与事实不符，
我行有权取消其应聘资格，解除相
关协议约定。

（三）我行从未成立或委托成
立任何考试中心、命题中心等机构
或类似机构，从未编辑或出版过任
何招聘考试参考资料，从未向任何
机构提供过招聘考试相关的资料
和信息。

（四）了解更多招聘讯息及相
关动态，敬请关注“中国工商银行
人才招聘”“三山街小宇宙”微信公
众号。

（五）我行有权根据报名情况，
调整部分岗位的招聘计划，并在法
律允许的范围内对整个招聘活动
享有最终解释权。

六、联系方式

电子邮箱：zhaopin2022@js.
icbc.com.cn（不接收简历，只接受
咨询）

联系电话：0513-83558843

中国工商银行南通分行
期待与您同行！

中国工商银行南通分行2021年社会招聘公告
中国工商银行是具

有雄厚综合实力、价值创

造力和国际影响力的国

有银行，业已迈入世界领

先大银行之列，连续六年

蝉联英国《银行家》全球

银行1000强、美国《福布

斯》全球企业 2000 强及

美国《财富》500 强商业

银行子榜单榜首。工行

南通分行本部坐落于姚

港路8号，下辖11家一级

支行、111 个网点，在职

员工 1800 余人，近年来

获得了“全国金融五一劳

动奖状”“江苏制造突出

贡献奖先进单位”、江苏

省分行年度“精品分行”

等殊荣。工行南通分行

为员工提供优越的办公

环境、薪酬福利、专业培

训，以及横向可交流、纵

向可发展的理想职业平

台，现诚邀广大青年才俊

加盟。

江苏省分行人才招聘公众号

【议论纷纷】

微
话题

【本期话题】

【下期话题】

蹭热点被罚

宣传旗下凉茶有“居
家预防新冠”作用，上市
公司香雪制药领到大罚
单。广州市黄埔区市场监
督管理局认为，香雪制药
违反了相关广告法，责令
其停止发布广告并罚款
30万元。对此，你怎么看？

@冬日暖阳 对此类
违法广告出重手，有助于
清除广告的虚假之风。这
也是个明确的警告，谁如
果还想发“疫情财”，就必
须付出惨重的代价。

花式加班标语

山东浪潮集团办公室
内多处挂上了花式加班
语：“白天加白班，不瞌睡；
晚上加晚班，睡不着。”“大
家加，才是真的加，加班真
好！”近日，济南市劳动保
障监察支队回应媒体称，
将调查此事。你怎么看？

在微信小程序等平台上
随机抽奖，可以多次抽中一
等奖。这是当前一些平台上

“幸运大抽奖”活动的情景。
近日，记者调查显示，这种

“一抽就中”一等奖的抽奖营
销暗藏猫腻。
（11月16日《工人日报》）

抽奖营销本是一种十分

常见的营销手段，但不知道
从何时起，抽奖营销就彻彻
底底沦为了“扯淡的游戏”。
所谓的“中了大奖”就变成了

“中了陷阱”。
对于消费者而言，需要

多些理智的态度，切莫被商
家的“抽奖游戏”所游戏。而
问题的真正解决还是需要执
法部门成为“执法的猫”而不

能是“懒惰的猫”“只吃鱼不
吃老鼠的猫”。

商家以“抽奖”为名进行
促销活动，且销售的是质次
价高的产品，应构成消费欺
诈。依照《规范促销行为暂
行规定》的相关规定，应由市
场监管部门查处。“一抽就
中”的“营销猫腻”，需要监管
鞭子抽打抽打了！

“一抽就中”的抽奖猫腻该抽脸了
□郭元鹏


