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晚报讯 7日至8日，省
人大常委会副主任，省社科
联主席曲福田率省社科工作
调研组来通，围绕设区市推
动社科事业高质量发展的经
验做法、南通社科界关注的
热点难点、社科人才队伍建
设、基层社科联组织建设、对
《江苏省哲学社会科学促进
条例（征求意见稿）》的意见
建议等开展调研。市委书
记王晖，市委副书记、代市
长吴新明参加相关活动。
市委副书记、宣传部部长，
市社科联主席沈雷参加座谈
并陪同调研。

近年来，市社科联团结
全市社科界积极发挥作用，
在全省率先实现社科普及联
席会议制度县（市、区）全覆
盖、社科普及基地村居社区
全覆盖。今年以来，市社科
联围绕“举旗帜、聚民心、育
新人、兴文化、展形象”的使
命任务，积极打造“社科专家
江海行”服务品牌，开展助推
产业发展、百年党史巡回讲、
社科知识进基层等系列活
动，决策咨询研究、社科宣传
普及和组织队伍建设等工作
跃上了新台阶。

7日下午举行的南通市社
科工作座谈会上，沈雷在致辞
中表示，当前，我市正坚决贯彻
落实中央和省决策部署，努力
打造长三角一体化发展重要支
点、江苏高质量发展重要增长
极，奋力谱写“强富美高”新南
通建设现代化篇章。在这一过
程中，哲学社会科学具有不可
替代的重要地位。我市将以
此次调研为契机，始终坚持围
绕中心、服务大局，加快推动
南通社科工作繁荣发展，充分
发挥好哲学社会科学在决策
咨询和应用研究中的重要作
用，努力实现经济社会和社会
科学的互动发展，为全市乃至
全省发展大局作出社科界新的
更大贡献。

曲福田说，此次调研组主
要围绕贯彻落实党的十九届
六中全会和江苏省第十四次
党代会精神，如何发挥社科工
作以及社科联在推动哲学社
会科学方面的作用开展调
研。近年来，南通坚持以新发
展理念为引领，经济迈上新台
阶，形成了新发展格局，生态
文化特色更加彰显。南通市
社科联在市委、市政府的正确
领导下，组织领导有力度、研

究阐释有高度、决策咨询有精
度、社科普及有广度、管理服
务有效度，社科工作定位高、
善创新、重实效、有特色，要
好好总结江苏社科的南通
经验。习近平总书记视察
南通后，给南通哲学社会科
学工作带来极大的鼓励和
鞭策，总书记在南通视察时
提出的要求目标，为社科联
工作提出了新的历史使命和
主要任务。他指出，落实好
党的十九届六中全会和江苏
省第十四次党代会精神，首
先要高度重视哲学社会科
学，发挥好思想引领、培根铸
魂、治国理政、增强国家软实
力的作用。哲学社会科学要
为南通现代化新征程赋能，
用理论之思解决实践之问。
加强省市县三级联动，把社
科联自身建设提高到新的水
平。希望南通社科工作继续
走在全省前列，为全省创造更
多经验，为《江苏省哲学社会
科学促进条例（征求意见稿）》
贡献更多南通智慧，提供南通
方案。

市领导王洪涛、黄卫成、葛
玉琴等参加相关活动。

记者卢兆欣

人才是第一资源，创新
是第一动力。上周我市发布
的人才新政 3.0，从社会引
才、首套首购、企业成长、院
校输送毕业生、人力资源服
务机构推荐就业、企业职工
提升职业技能、职务成果转
化等多个方面出台配套奖励
政策，以政策红利激发人才
创新创造活力，让人才持续
成为支撑南通高质量发展的
重要力量。

根据省委关于加大海外
引才奖补力度的相关精神，
新政新增设置社会引才奖
励，对人力资源服务机构推
荐就业进行奖励，充分调动
中介机构和企业主体等的引
才积极性。如帮助引进诺贝
尔奖、图灵奖、菲尔兹奖获得
者，国家“两院”院士，发达国
家院士的引才机构（企业）或
个人分别最高给予一次性奖
励30万元（创业）和20万元
（全职创新）。帮助引进的海
内外高层次人才，每入选1
名国家重大人才工程，给予
引才机构（企业）或个人一次
性奖励10万元；每入选1名
省“双创计划”，给予引才机
构（企业）或个人一次性奖励

5万元。人才项目引进后五年
内，连续三年销售额超5000万
元/年或纳税额超 300 万元/
年，给予引才机构（企业）或个
人一次性奖励50万元。协助
人才成功申报国家重大人才工
程、省“双创计划”的，给予企业
申报专员一次性奖励5000元、
3000元；协助有效申报国家重
大人才工程的，给予企业申报
专员一次性奖励500元。人力
资源服务机构年推荐超过300
人在我市企业就业，参加企业
职工养老保险、缴费满6个月
的，免交当年房租；组织20人
以上毕业学年学生到我市企业
见习（实习）满3个月的或向我
市企业输送初次在通就业人
员，经审核认定后，将分别给予
1000元/人的推荐奖励或就业
奖励。

实行首套首购和职务成果
转化奖励，进一步激发科技创
新，让科技成果落地见效。新
政明确，对人才通过技术创新
和成果转化形成的新产品、新
服务，只要符合市场准入和行
业交易规则，可采用多种方式
推广应用。可采用首购、订购
等非招标采购以及政府购买服
务等方式，给予大力推广应

用。对新认定为国家、省级重
大装备（首台套）的分别奖励
50万元、20万元。高校、科研
院所科技人员离岗创业，五年
内可保留人事关系，在原单位
同等享受职称、社保待遇；对国
有企事业单位人员职务成果转
化所得收益，按照不低于90%的
比例奖励科研负责人、骨干技术
人员等重要贡献人员和团队。

引才和育才并举，激发人
才活力。新政还对院校输送毕
业生、企业职工提升职业技能
水平进行奖励。如高校组织
20人以上毕业学年学生到我
市企业见习（实习）满3个月
的，给予1000元/人的推荐奖
励。市属院校毕业生留通就业
率、通籍毕业生留通就业率达
标后，根据实际留通就业人数，
按照2000元/人标准给予奖励
补助。市外院校根据到我市实
际就业的学生人数，按照1000
元/人标准给予推荐就业奖
励。获得正高级、副高级专业
技术资格的人员，分别给予个
人一次性奖励8000元、5000
元；获得高级技师、技师职业资
格的人员，分别给予个人一次
性奖励5000元、4000元。

本报记者张烨

晚报讯 随着开市钟声
的敲响，资本市场“南通板
块”再传捷报。昨天，江苏泽
宇智能电力股份有限公司在
深交所创业板成功上市，证
券简称：泽宇智能，证券代
码：301179，募集资金 14.5
亿元。这也是我市今年新增
的第9家境内上市公司。市
委副书记、代市长吴新明出

席“云敲钟”仪式。
今年以来，全市企业上市

挂牌工作跑出“加速度”，新增
境内上市公司9家。其中，上交
所科创板2家、深交所创业板4
家、北交所3家。截至目前，全
市境内外上市公司52家，其中
境内上市公司达44家。

市政府秘书长凌屹参加
活动。 记者张水兰

晚报讯 7~8日，省人
大常委会副主任、全省市县乡
人大换届选举工作办公室主
任邢春宁率队，来通调研人大
换届选举工作。市委书记、市
人大常委会党组书记王晖，市
委副书记、代市长吴新明，市
委副书记、宣传部部长沈雷
参加有关活动。

省人大调研组一行先后
来到如皋市长江镇二案社
区、长江高级中学、海门区常
乐镇中南村、海门街道理想
城社区等选举场地，认真察
看场地设置，仔细了解基层
人大换届选举工作情况。在
海门区人大代表履职基地，
邢春宁与周占贤、张建伟等
代表亲切交谈，了解当地人
大亮点工作，并翻阅了人大
代表活动资料。

今年以来，我市各级人
大把换届选举工作作为落实
全过程人民民主的重要实
践，做到了认识、指导、落实

“三到位”，县镇两级人大换
届选举工作进展顺利。

邢春宁对我市相关工作
予以充分肯定，认为南通市
对人大县乡换届选举工作高
度重视，认真落实中央和省

委有关部署要求，南通市人大
常委会指导有力、安排科学，基
层人大组织严谨、工作扎实，换
届选举工作推进有序、富有成
效。南通的好经验、好做法值
得总结并向全省推广。

邢春宁指出，此次人大换
届选举工作，时间节点特殊、意
义重大。要深入学习领会党的
十九届六中全会和习近平总书
记中央人大工作会议重要讲话
精神，贯彻好全过程人民民主
的重大理念，真正把全过程人
民民主体现于选举工作全过
程，选出人民满意的代表。要
把党的领导贯穿市县乡三级人
大换届选举全过程，更加注重
代表的政治素质，谋划组织好
新一届代表培训。要严守人大
换届选举纪律，坚决杜绝不正
之风，营造风清气正的选举氛
围。要统筹做好换届选举和疫
情防控工作，以高度的政治责
任感、历史使命感，确保此次人
大换届选举工作圆满完成。

市委常委、秘书长王洪涛参
加有关活动，市人大常委会副主
任黄卫成陪同调研并汇报了我
市县镇两级人大换届选举工作
进展情况，市人大常委会秘书长
杨扬参加有关活动。记者张烨

曲福田率省社科工作调研组来通调研

为江苏社科工作创造更多南通经验

人才新政3.0版解读③

奖励加码，激发人才创新活力

践行全过程人民民主
确保换届选举圆满完成
省人大常委会来通调研人大换届选举工作

资本市场“南通板块”
又添新成员
我市今年新增9家境内上市公司

晚报讯 昨天下午，南
通市第十二届运动会暨第三
届全民健身运动会闭幕式在
南通大剧院歌剧厅举行。市
人大常委会党组副书记姜永
华、副市长陈冬梅、市政协副
主席陈宋义出席闭幕式。

四年一届的市运会是我

市级别最高、规模最大、项目最
多、水平最高的体育赛事。本
届市运会共设中小学生部、职
工部、市级机关部等 7 个部
别、37个竞赛项目。在近200
天的比赛中，江海大地成为青
春的跑道、力量的赛场、梦想的
奖台。 记者杨镇潇

市第十二届运动会闭幕


