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晚报讯 昨日，崇川区召开全
区“机关作风建设提升年”动员大
会，深入学习贯彻全市“机关作风
建设提升年”大会精神，动员全区
上下进一步弘扬求真务实、真抓实
干的工作作风，从早从紧抓好各项
工作，为高水平建设社会主义现代
化新崇川提供坚强的作风保障。
区委书记胡拥军出席会议并讲话，
区委副书记、区长杨万平主持会议。

胡拥军指出，市委将2022年确
定为机关作风建设提升年，充分体
现了市委、市政府对作风建设的高
度重视，对整治作风问题的坚强决
心。全区各级机关和党员干部要提
高政治站位，从贯彻新时代党的建
设总要求、巩固拓展党史学习教育
成果的内在要求，充分认识加强作
风建设的重要性；从落实省市区党
代会决策部署、推动崇川高质量发
展的全局高度，充分认识加强作风
建设的重要性；从强化全心全意为
人民服务的宗旨意识，充分认识加
强作风建设的重要性。

胡拥军强调，要动真碰硬破顽
疾，从严从实开展“机关作风建设提
升年”活动。在市里提出的“十聚焦
十查摆”基础上，结合“五防止”规
定，我区明确了“五大行动”，坚持问
题导向和目标导向相结合，破立并
举、革故鼎新，全力营造风清气正的
良好政治生态。全区上下要通过
加强政治理论学习、参加社会发展
实践、参与党内政治生活等方式，
在持之以恒的党性锻炼中，逐步提
升政治站位；切实增强“能当第一
就决不做第二”的信心决心，跳起
来“摘桃子”，跑起来“当标杆”，不
断提高“八种本领”“七种能力”，在
推动高质量发展的火热实践中创
造更多的崇川经验；把作风建设融
入服务企业中，倾力打造“来了不
想走、走了还想来”的“濠满意”服
务品牌，全力保障重特大产业项目
招引和落地见效，让企业“渴时喝
到水、冷时感到暖”；主动倾听基层
呼声，积极解决好群众反馈的“急
难愁盼”，以点滴小事、轻微小节的
务实之举、作风之变，不断密切党
同人民群众的血肉联系，厚植党执
政的群众基础；始终牢记习近平总
书记“幸福是共同奋斗、亲手创造
出来的”谆谆教诲，把真干事作为
一种追求，进一步突出实干实际导
向，让钻空子、混日子的干部“白忙
活”，让经过实践考验、得到群众认
可的干部“有奔头”。

胡拥军要求，要精心组织求实
效，广泛凝聚追赶超越的强大合
力。充分发挥“关键少数”的表率作
用，一级带动一级、一级督促一级，
层层传导压力。强化组织领导，各
部门各单位要结合自身实际，研究
制订工作方案，成立工作班子，形成
机关－街道－社区三级联动机制，
为进一步增强机关作风整治力度提
供坚强组织保障。各部门党委（党
组）书记、各街道党工委书记要切实
承担“第一责任人”职责，亲力亲为

抓好作风建设。各级领导干部要增强
自律意识和标杆意识，发挥“头雁效
应”，认真对照机关作风“十大问题”自
查自纠。强化系统推进，各部门各单
位要切实发挥作风建设对日常工作、
中心任务“粘合剂”“催化剂”的作用，
把抓作风与开展“双招双引突破年、
城市更新提升年、资源资产盘活年、
基层基础夯实年”活动结合起来，与
开展行政执法机关“厚植为民情怀、
提高执法水平”主题教育活动结合起
来，做到相辅相成、相互促进。注重
建章立制，将活动中探索形成的好做
法固定下来，长期坚持、长效管理，推
动发现和解决问题常态化。强化宣
传引导，要充分发挥融媒体平台作
用，及时将区委、区政府对机关作风
建设工作的相关部署和要求传达到
位。发现、总结、推广一批部门服务
品牌、个人先进典型，引导广大党员
干部见贤思齐，对标对表，查找差距，
在比学赶超中见真章。同时，用好舆
论监督这把“利剑”，发挥群众监督作
用，畅通投诉渠道，选取反面典型，让
广大党员干部警钟长鸣，扎扎实实提
升机关干部作风。

就贯彻此次会议精神，杨万平要
求，各板块、各部门要认真领会此次会
议要求，切实增强转变作风的积极性
和主动性；要迅速召开动员部署会议，
及时传达、广泛宣传，结合自身实际，
细化制订实施方案，对照《实施方案》
中提出的十个方面和“五防止”规定，
深入开展问题查摆，确保“作风建设提
升年”各项任务要求全面落地落实、取
得预期成效；要围绕区委全会和区人
代会确定的各项年度目标任务，真正
把作风建设要求贯穿到抓具体工作
中，大力弘扬真抓实干作风，坚持“定
了干、马上办、办到底”，拿出钉钉子精
神，紧盯经济运行、双招双引、项目建
设、城市更新、民生工程等重点工作，进
一步实化细化举措，推动各项目标任务
得到最有效、最有力的落实执行，以优
异成绩向党的二十大胜利召开献礼。

会上，崇川经济开发区、和平桥街
道、人社局、城管局依次作交流发言。
他们纷纷表示，将认真学习领会此次
会议精神，抓好贯彻落实，坚持把干事
创业扛在肩上、把求真务实付诸行动、
把锐意进取贯穿始终。

会议还下发了《关于开展全区“机
关作风建设提升年”活动的实施方
案》，以及“践行初心使命 永葆优良
作风”表彰通报和典型事迹汇编。

区委常委，区人大常委会、区政
府、区政协领导班子成员；区法院院
长、检察院检察长；区委各部委办局，
区各委办局，区各群团组织，区各直
属单位，市驻区各单位党组织主要负
责同志；区纪委常委、监委委员；区人
大、政协各委室主要负责同志；区委
各巡察组、区纪委监委第一至八监督
检查室、各派驻纪检监察组主要负责
同志；各开发区、市北高新区、各街道
党政主要负责同志在主会场参会。各
开发区、市北高新区、各街道其他班子
成员；各村（社区）党组织书记在分会
场参会。 王菲

动真碰硬破顽疾 精心组织求实效
崇川区召开“机关作风建设提升年”动员大会

晚报讯 昨日，崇川区委书记胡拥
军率队深入基层社区检查社区常态化疫
情防控工作。他强调，要进一步加强常
态化疫情防控，始终保持临战状态不松
懈，牢牢抓住“外防输入”这个关键，进一
步严格防控规范、优化工作流程，坚决守
护人民群众生命安全和身体健康。区政
府副区长周卫平参加调研。

在绿城沁园、江海东苑等小区，胡拥
军实地察看了小区高速无感AI防疫系
统。据介绍，高速无感AI防疫系统可借
助信息化技术手段进行健康码状态识
别，提升防控筛查效率。胡拥军亲身测
试了系统运转情况，并对测试中发现的
有关问题进行现场会办。他强调，要尽
快完善智能防疫系统，确保系统发挥好
作用，有效助力小区疫情防控。

“目前社区安排了几个人开展归崇
返崇人员核查？对于高风险地区返崇人

员如何管理？”调研中，胡拥军与社区相
关负责同志深入交流，详细了解“大数
据+网格化+铁脚板”机制落实情况。他
要求，社区要压紧压实工作责任，用好

“大数据+网格化+铁脚板”机制，做好人
员核查等工作，确保“见底见人”。要进
一步丰富宣传形式、加大宣传力度，引导
群众充分认识疫情防控的严峻形势，减
少流动和聚集，提高自我防范能力，构筑
起群防群控的严密防线。

调研中每到一处，胡拥军都向基层一
线防疫人员表示亲切慰问，叮嘱他们在抓
好防疫工作的同时要注意个人防护。他
表示，春节将至，“学生流”“探亲流”“务
工返乡流”叠加，“外防输入”压力倍增。
要切实把社区常态化疫情防控工作做
细做实，紧盯风险地区变化情况，及时采
取针对性措施，织密织牢疫情防控网络，
守住来之不易的疫情防控成果。 成城

坚决守护人民群众生命安全
胡拥军带队检查社区常态化疫情防控

昨日，虹桥街
道新中社区开展

“床头党课”党员冬
训活动，勤肃邻里
党支部党员志愿者
上门为行动不便的
老党员送书送学，
做到党员冬训不掉
队、不漏学。

王宋楠

16日，崇川经
济开发区园区党建
课题小组开展了以

“数字书香‘云+’
筑梦，燃情冰雪共
向未来”为主题的
迎冬奥系列活动，
通过体验、游戏、放
映等丰富的阅读形
式，帮助青少年表
达对北京冬奥会的
祝愿。 管皙

昨日，钟秀街
道百花村社区开展

“巧手做灯笼 家训
心中留”冬训实践
活动。通过讲党
课、读“廉”书、做灯
笼等环节，党员与
地铁工人一起品味
节日民俗，弘扬优
秀的家风文化。

李斌


