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晚报讯 今天起，我市将
进一步降低新型冠状病毒核
酸检测价格，单人单检价格
由28元/次降低至20元/次
（含试剂等耗材），混采检测
价格由 8元/人次降低至 4
元/人次（含试剂等耗材）。
调整后价格均为最高指导价
格，不得上浮。医保支付类
别仍按原规定执行。

在符合疫情防控规定前
提下，“愿检尽检”的群众可
在各公立医疗机构自愿选择
单人单检或混采检测，公立
医疗机构应同时提供两种服
务供选，并严格按照新冠病
毒核酸检测技术规范开展检
测服务。

市医保部门表示，新冠
病毒核酸检测价格再次下

调有效降低了大规模核酸筛
查和高频率检测的成本，更
好地适应了疫情防控常态化
要求，减轻了群众负担。同
时，省医保局已根据国内最
新价格同步开展核酸检测试
剂、提取试剂等耗材联动限
价挂网，进一步降低检测耗
材采购成本。

记者何家玉
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“工资面议”常会出现在
用人单位的招聘简章或是现
场招聘人员的口中，顾名思
义就是工资待劳资双方在签
订劳动合同时协商确定。但
在实践中，少数用人单位却
借此耍滑，侵犯劳动者权
益。人社部门提醒求职者，
找工作时要多加小心，切莫
踩坑上当。

“面议”内容要进合
同，否则日后无据可查

大学生小方入职江苏某
电缆公司，签订合同时，经理
口头约定其月工资为6500
元，但未写进劳动合同。当
他领到首月工资时，却发现
只有4200元。面对质疑，经
理坚持说面议时确定的就是
4200元。因没有将“面议”
结果写入劳动合同，小方维
权时面临举证困难。

对于举证，相关法律法
规都有规定：谁主张、谁举
证。《劳动争议调解仲裁法》
第六条就规定：发生劳动争
议，当事人对自己提出的主
张，有责任提供证据。与争
议事项有关的证据属于用人
单位掌握管理的，用人单位
应当提供；用人单位不提供
的，应当承担不利后果。

若未将“工资面议”结果
写入劳动合同，意味着劳资
双方一旦发生工资发放争
议，就只能靠证据来解决。
若劳动者一方不能提供证
据，也不能证明相关证据由

用人单位掌握管理，那就要
承担不利后果了。

暗示待遇丰厚是
“鱼饵”，切莫轻易上钩

某特种纤维制造公司在
网上发布招聘信息，称公司
有多个岗位招人，都是“工资
面议”。顾某觉得有个职位
适合自己，便打电话过去，交
谈中公司经理明确表态愿意
接受他，并暗示待遇优厚，但
需面谈。他充满期待地前往
公司，签订劳动合同时才知
道，公司支付的月薪只有当
地同行业平均工资的85％。
他接受不了，便败兴而归。

《劳动合同法》第八条规
定：“用人单位招用劳动者
时，应当如实告知劳动者工
作内容、工作条件、工作地
点、职业危害、安全生产状
况、劳动报酬，以及劳动者要
求了解的其他情况。”案例中
的公司笼统地以“工资面议”
取代如实告知劳动报酬，甚
至以暗示待遇优厚方式诱骗
应聘者，无疑是对自己法定
义务的违反。

同时，公司明知自己侵
犯应聘者知情权的花招会给
应聘者造成损失，仍听之任
之，明显存在违法过错。《民
法典》第一千一百六十五条
规定：“行为人因过错侵害他
人民事权益造成损害的，应
当承担侵权责任。”因此，顾
某有权要求公司赔偿自己前
来签约的损失。

工资标准模糊，易导
致水平降低

卞某与某电光源制造公
司在签订劳动合同时“面议”
工资，结果是月工资为当地规
定的最低工资标准2280元，干
得好可以加薪，最多可加到
8500元。卞某入职后尽心尽
力工作了一个月，却只拿到
2280元。面对质疑，公司经理
表示，因其没有达到“干得好”
的标准，而对怎样才算“干得
好”则避而不答。

其实大家心知肚明，所谓
的“好”只是一个模糊概念，在
没有明确标准和条件的情况
下，等于没有约定或者约定不
明。因此，应聘者为避免日后
被“算计”，事先就应当要求用
人单位公开“好”的标准、“可
以加薪”的具体条件，并写入
劳动合同。

若已陷入僵局且已付出
劳动，劳动者千万不能自认倒
霉，可以拿起法律武器维护自
身权利。《劳动合同法》中明确
规定：“用人单位未在用工的
同时订立书面劳动合同，与劳
动者约定的劳动报酬不明确
的，新招用的劳动者的劳动报
酬按照集体合同规定的标准
执行；没有集体合同或者集体
合同未规定的，实行同工同
酬。”劳动者可以要求参照同
岗位其他人员的工资标准和
绩效标准计发自己的工资。

本报通讯员钱德明
本报记者何家玉

晚报讯 10日，崇川区疾
控中心宣布2022年度崇川区
城市癌症早诊早治项目免费筛
查启动，本年度项目自即日起
至 2022 年 6 月 底 前 ，将 对
3000人进行防癌风险评估问
卷调查，并根据综合评判对评
估出的1000名高危人群进行
免费的癌症筛查。

城市癌症早诊早治项目是
造福全区居民的重大公共卫生
项目，开展癌症早诊早治项目，
可以有效降低癌症发病率和死
亡率，减轻家庭和社会的治疗
负担。自2014年10月，崇川
区启动城市癌症早诊早治项目
以来，已开展肺癌、上消化道
癌、结直肠癌、乳腺癌、肝癌的
筛查工作，累计开展一般人群
高危风险评估近5.9万余人次，
免费体检筛查12043人次，发
现癌前病变、疑似癌症360例，

确诊癌症15例，其中肝癌1例、
肺癌8例、上消化道癌6例。

2022年度崇川区城市癌
症早诊早治项目将在城东街
道、钟秀街道、虹桥街道实施。
筛查对象为：凡在上述街道辖
区，年龄在45~74岁（以身份
证出生日期为准），本市常住人
口（在本地居住3年以上），具
有完全的行为能力、自愿参加
并且能接受问卷调查者。居民
可以凭身份证主动到项目所在
街道社区卫生中心报名参与。
全程不收取任何筛查费用。

崇川区疾控中心提醒：市
民参加本项目完全是自愿的，
在项目的任何阶段都有权利随
时退出项目。已经确诊为肿瘤
患者、有其他严重的内外科疾
病正在治疗者或者此前参加过
该项目调查的人群，均不可参
加此次评估与筛查。参加对象
的所有信息（流行病学信息、检
查结果等），项目组都会全程严
格保密。

通讯员刘海峰
记者冯启榕

晚报讯 每逢佳节胖三
斤。“五一”假期才结束不久，又
迎来了“5·11世界防治肥胖
日”。作为全球十大慢性疾病
之一的肥胖，已经成为威胁我
们健康的大问题。昨天，南通
六院健康管理中心营养师周楠
提醒广大市民：减肥并非一蹴
而就，通过低脂饮食和适当运
动，才是科学健康的减肥之道。

周楠介绍，低脂饮食还是需
要摄入丰富的蛋白质，可以选择
瘦肉、蛋白、豆制品、鱼类、虾等
脂肪低，蛋白质高的食物。牛
奶、酸奶应选择低脂、低糖。饮

食粗细搭配，选择脂肪低、体积
大的食物，如玉米、西红柿、黄
瓜。建议多食用绿叶蔬菜和低
糖水果，如苹果、西柚、雪莲果
等。在减肥期间，应避免油炸、
油煎，不吃膨化食品，不喝含糖
饮料和饮酒。此外，应适当运
动，并常年坚持下去，可选择跑
步、打球、跳舞、快步行走等。一
句话，就是管住嘴，迈开腿。

她还从营养学的角度推荐
了4种减脂餐，分别是鸡蛋蔬
菜三明治、鸡胸肉蔬菜沙拉、减
脂牛肉盖饭、鸡丝荞麦面。
通讯员张凌丽 记者冯启榕

今起新冠病毒核酸检测再降价
单检20元/次，混检4元/人次
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2022年崇川区
城市癌症早诊早治项目启动
覆盖城东、钟秀、虹桥三街道3000人

世界防治肥胖日谈科学减肥

管住嘴 迈开腿


