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今日天气：晴到多云 最低温
度2℃左右 最高温度10℃左右 关注南通发布APP

获取更多资讯内容

本报讯（记者汤晓峰）继市委理论
学习中心组集中学习（扩大）会议邀请专
家学者作苏州“三大法宝”专题辅导报告
之后，市委又作出决定，近期在全市各级
党委（党组）理论学习中心组开展“学习
苏州‘三大法宝’，答好南通‘发展四问’”
专题学习研讨活动，进一步提高思想自
觉、工作自觉，坚定不移用新思想引领新
时代南通发展实践，以创造性落实各项
目标任务的实际行动，扎实推进三个“全
方位”，努力克服疫情带来的不利影响，
确保经济总量过万亿，确保高水平全面
建成小康社会和“十三五”规划圆满收
官，奋力推动“强富美高”新南通建设不
断迈上新台阶。

市委明确，此次专题学习研讨的重
点是：结合工作实际，面对新机遇、过万
亿、大项目、争先锋，重点对照苏州“上下
一条心、拧成一股绳”的团结精神，认真
检视在保持发展定力、咬定目标任务、凝
心聚力加油干等方面的差距和不足；对
照苏州“敢于争第一、勇于创唯一”的创
造精神，认真检视在跳出苏中找对手、对
标苏南争先进，突破瓶颈制约、提升营商
环境、敢打头阵扛红旗等方面存在的差
距和不足；对照苏州“吃苦不言苦、处难
不畏难”的担当精神，认真检视在勇挑重
担、攻坚克难、舍我其谁争作为等方面存
在的差距和不足；对照苏州“甘为孺子
牛、造福千万家”的奉献精神，认真检视
在为民情怀、办事效率、低调务实抓落地
等方面存在的差距和不足。

市委强调，学习研讨活动要注重问
题导向。进一步从发展思路上对标先
进，在思想观念、发展理念中找差距，大
力破除“自我欣赏”“小富即安”的自满心
理；从争先创优上对标先进，在工作干
劲、创业激情中找差距，大力破除政策依
赖、路径依赖的思维惰性；从行动执行上
对标先进，在落实落地、做好做优上找差
距，大力破除等靠要、按部就班的习惯做
法，以闯关夺隘的勇气、打破常规的胆气
和突破超越的锐气，推动改革再深入、实
践再创新、工作再抓实，在实干苦干中追
赶超越。要注重成果转化。把学习研讨
效果落实到深入推进“三个全方位”的实
践中去，拿出行之有效的措施，围绕超万
亿的目标，结合“大项目突破年”，系统破
解资源供给、政策配套、服务保障等难
题，确保实现一季度“开门红”，确保今年进入“万亿城市俱乐
部”，进而为顺利开启“十四五”新征程打下坚实基础；结合“机
关作风整治月”，坚决整治部门“松软散”、干部“庸拖懒”问题，
切实提升全市广大干部干事创业的精气神。要注重氛围营
造。深度解读苏州“三大法宝”，全方位、多角度开展宣传引
导，全面发动各行各业深入开展学习研讨，在全市上下营造学
习苏州“三大法宝”，答好南通“发展四问”的浓厚氛围。

“亲爱的通籍学子们：展信
佳！家乡人民始终惦念着你们，你
们的烦恼也是我们努力的方向，南
通市人才服务中心已为你们求职就
业‘铺路搭桥’。”5日，市人才服务
中心发出《致南通籍高校学子的一
封信》，希望他们更多关注家乡、参
与家乡建设。

信中说，去年10月，南通正式出
台了新一轮人才政策，针对性更强、
含金量更高、覆盖面更广，从落户、住
房、综合补贴等多个方面为来通就业
创业的各类人才提供更全面的激励
和保障。现在的南通正在全方位融
入苏南、全方位对接上海、全方位推
进高质量发展目标，这片腾飞的热土
为大家施展才华提供了广阔的舞台。

疫情打破了正常的经济社会运
行秩序，也打乱了春招的正常节
奏。疫情之下，为了确保就业服务
不打折，市人才服务中心运用互联
网，通联全国120多所重点高校、7
家省级招就中心的“毕业生就业平
台”，设立“南通引才专区”；通过
江苏省就业信息平台，以手机终端
推送形式，将南通最新市情、人才
新政及近期人才需求直接覆盖省
内高校4.1万名通籍毕业生，实现毕
业生需求信息广征集、精筛选、云
推送。

当下，南通市2020届高校毕业
生春季网络招聘会也正在南通人才
公共服务平台（http://ntrc.rsj.nan-
tong.gov.cn/）上如火如荼地进行，

网投简历、云视频宣讲、视频双选会
等空中对接渠道已准备就绪，目前共
征集331个单位、12901个岗位需求，
更多南通优质企业用人需求正持续
上传，在已收到27994份简历中，有1
万多份来自通籍毕业生，这意味着越
来越多的通籍学子选择了回归桑梓、
建功立业，与南通共创美好未来。

“若到雪消去，自然春到来”，疫

情终将过去。巢已筑好，待雁归来。
市人社部门希望通籍学子，做南通最
好的代言人、建设者、智囊团。

如需了解更多就业信息，请登录
南通人才公共服务平台，或来电咨询
南通市人才服务中心毕业生就业科，
联系电话：0513-83558025。

本报通讯员 许 可
本 报 记 者 何家玉

签订合作协议 达成就业意向

我市赴外招聘各路线捷报频传

本报讯（记者王玮丽）昨日，市政府通报了2019年度南
通市市长质量奖和市长质量奖提名奖获奖企业名单。3家企
业获评2019年度南通市市长质量奖，2家企业获评2019年度
南通市市长质量奖提名奖。

获授“2019年度南通市市长质量奖”的3家企业分别是南
通海星电子股份有限公司、南通海汇科技发展有限公司、启东
建筑集团有限公司。南通国盛智能科技集团股份有限公司、
四方科技集团股份有限公司2家企业被授予“2019年度南通
市市长质量奖提名奖”。南通市市长质量奖是南通市人民政
府设立的质量管理最高荣誉，并设立市长质量奖提名奖，鼓励
追求卓越的组织。该奖项从2009年设立以来，共评出34家
市长质量奖企业。

近年来，我市创新设立了党委领导的质量提升多联机制，
为质量发展和提升工作提供制度保障；推动质量发展和提升
工作深入开展，取得实效。目前，全市已有2家组织获中国质
量奖提名奖，7家组织获江苏省质量奖，总数位居全省前列。

本报讯（记者金帅）昨天召开的2020年全市学雷锋志愿
服务行动动员会上，市文明办负责人向广大市民预告了首届
南通市“江海志愿文化节”相关情况，并面向全市开展文化节
活动创意及志愿服务文化产品征集活动。

今年国际志愿者日前后，市文明办、团市委、市民政局将
联合举办首届南通市“江海志愿文化节”。江海志愿文化展、
评选南通志愿服务最高奖项江海志愿“莫文隋”奖、“志愿江
海”年度颁奖会、江海志愿服务发展论坛、爱心企业与志愿服
务组织资源对接活动、志愿服务礼遇等内容届时会精彩呈现。

活动征集时间为2020年3月5日至4月30日。要求紧扣
江海志愿文化节的办会意义，活动形式不限，内容积极向上，
突出江海志愿本土特色，有创新和时尚元素，符合广大江海志
愿者的所需所感。志愿服务文化产品可以包括：志愿服务徽
章、纪念品、服装等物态文化产品；志愿服务歌曲MV、影视作
品、微视频、纪录片等新媒体产品；志愿服务书籍、图册、摄影
作品、小说等文化产品。相关活动方案、设计文案电子材料发
送至电子邮箱：jhzywhj@126.com。联系电话：85098903。

市人社部门致信通籍学子

巢已筑好 待雁归来

A2

本报讯（记者赵勇进 王子璇 通
讯员卢洋 顾华夏）4日，江苏铁锚玻璃
股份有限公司厂区内，39台包装全新
的进口医用呼吸机叠成一面墙，上方
电子屏上写着，该公司及全体员工向

海安市及湖北十堰市捐赠进口医疗设
备的横幅。这些医用呼吸机总价值
720万元，其中17台捐往湖北十堰、22
台捐给海安市的医疗机构。

江苏铁锚股份是一家专业生产汽

车玻璃和特种玻璃的厂家，多项研究
成果填补国内空白。企业复工后，就
进入忙碌的生产状态。他们在做好自
身防护的情况下，还关注各地疫情的
发展。

目前，海安复工复产出现良好态
势，规模以上的企业复工率达99％。

上图：4日，江苏铁锚玻璃股份有
限公司工人在生产车间忙碌。

记者 许从军摄

“江苏铁锚股份”捐赠39台医用呼吸机
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2019年度南通市市长质量奖揭晓
3家企业获奖，2家企业获提名奖

我市将举办首届“江海志愿文化节”
创意产品征集活动开始

本报讯（记者朱文君）昨天，市
委书记徐惠民，市委副书记、市长王
晖率队前往南通沿海地区调研新出
海口建设情况，强调要按照省委省政
府相关部署要求，合力建设大通州
湾，加快推进重大产业和基础设施项
目，确保“一年建设、两年开港、三年
成规模”的目标如期完成，奋力打造
南通发展新增长极。

三月的沿海春光明媚、万物复
苏，重大项目建设工地上塔吊林立、
桩机隆隆，一派热闹景象。市领导一
行乘车沿着海岸线一路走一路看，实
地考察了洋口港、通州湾、海门港、吕
四港作业区开发建设情况，督查推进
重大项目开工复工工作。总投资450
亿元的金光集团高档生活用纸如东
基地项目已复工，第一条生产线计划
今年投产。市领导详细了解项目推
进情况，希望企业在继续抓好疫情防
控的同时，精心做好施工组织，确保

项目按序时推进，地方党委政府要围
绕企业关心的重点问题，加大公共服
务供给研究。位于通州湾三夹沙的
长风海洋工程装备项目一期工程计
划于今年竣工投产。市领导对企业
及早谋划复工表示肯定，希望当地加
快基础设施建设，为布局“重进重出”
的大型临港高端装备产业项目奠定
基础。位于海门港的中天绿色精品
钢项目已排定项目前期工作时间表
和路线图，土地上几十台挖机正在施
工，吹填土工程全面展开，各项任务
紧锣密鼓向前推进。市领导看望项
目指挥部工作人员，希望他们攻坚克
难、大干快上，打响“大项目推动大发
展，高效率成就高质量”的口号。在
吕四港起步码头，市领导详细了解港
区规划、“2+2”码头工程推进情况，要
求以事不过夜、能快则快的工作作
风，抓紧推进一批前期工作，确保今
年6月底前开工建设。调研中，市领

导强调，疫情防控和经济建设要“两
手抓、两手硬”，进一步强化对重大产
业项目复工开工的服务指导，着力破
解制约项目建设的难点堵点，推动大
项目早建成早投产早见效。

在随后召开的座谈会上，如东县、
海门市、启东市、通州湾示范区，以及
南通港集团、南通沿海集团分别汇报
了“大通州湾”新出海口建设和重大产
业项目推进情况，相关部门就做好项
目报批、用海用地保障、环保、交通等
服务保障工作进行了发言。徐惠民指
出，各地各部门真抓实干、埋头苦干，
新出海口建设正加快推进，展现出大
通州湾开发建设的生动场面，显示出
各级干部大干大项目的冲天干劲，也
让大家看到了争当江苏沿海开发龙头
的美好前景。他强调，作为南通未来
发展的主战场、主阵地、增长极，“大通
州湾”新出海口建设，要在新规划指导
下，依托新的体制机制，树立全局一盘

棋思想，加强各地统筹协作，强化各部
门合力攻坚，对认准的方向坚定不移、
明确的任务义不容辞，迅速形成新的
发展合力。要把新出海口建设作为
重中之重，港口、码头、航道、铁路集
疏运体系今年全部开工，以“起步即
冲刺”的战斗姿态，紧扣时间节点抓
推进，确保“一年建设、两年开港、三
年成规模”的目标如期完成，推动国
家战略和省委省政府部署在南通落
地落实。要发挥区位资源优势，依托
广阔腹地，推动全产业链布局，面向
央企和世界、中国500强加大招商宣
传力度，全力主攻大项目，打造沿海
临港高端绿色产业，同时做精做细做
优土地规划，推动集约节约用地。要
在干大事创大业中发现使用“狼性”
干部，在攻坚克难、千锤百炼中形成

“大通州湾”建设精神。
市领导单晓鸣、陆卫东、吴永宏，

市政府秘书长陈俊参加调研。

徐惠民、王晖率队调研新出海口建设

合力建设大通州湾 打造发展新增长极


