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巾帼在行动 战疫献力量
在南通市疫情防控指挥部有这样一群

人，平日里她们是温柔的母亲，是贤淑的妻
子，是乖巧的女儿，是漂亮的小姐姐……她们
割舍了自己的小家，用独有的女性担当，参与
到我市疫情防控工作中，竭尽全力，战斗在抗
疫一线，她们就是以指挥部办公室副主任、市
卫健委主任陈冬梅为首的一群女“战士”。

自1月17日市卫健委在全省率先成立防
控专班（指挥部前身）以来，陈冬梅就带领着一
群女将全身心投入“战斗”。她们深入一线、靠
前指挥，及时迅速处置各类应急突发事件，使得
我市的疫情防控工作成为目前全省唯一三大主
城区新冠患者零确诊的地级市，并且连续30多

天无新增。
“每天连续工作16个小时以上，是我们

指挥部在抗击疫情关键时期的工作常态，指
挥部的女同胞没有一个叫苦喊累，始终坚守
着自己的岗位，出色地完成了各项任务。”陈
冬梅告诉记者。陈冬梅对指挥部的每一位工
作人员都处处关心，为了确保工作日清日结，
陈冬梅带领大家每天都召开例会，研究各抗
疫条线的工作汇报，梳理难点，解决问题，大
家常常都是工作到深夜，指挥部各部门的女
同胞也都巾帼不让须眉，日夜奋战，以芳华书
写着她们的抗疫故事。

市卫健委疾控处处长杨德蓓是指挥部预

防控制组的一员，她在疫情初期，和大家一起
用了3个通宵起草了《突发公共卫生事件应
急预案》初稿。还没来得及休息，她又与组员
夜以继日地对各县（市、区）的疫情防控进行
业务指导，做好参谋助手，对基层流调情况进
行核查。另一位工作人员宋玥是一位刚休完
产假的母亲，自上班以后就没有休息一天，经
常连给孩子送奶的时间都没有。

指挥部办公室文字材料组的桑颖颖和吕
海云，她们始终坚持工作坚决不过夜，每天要
记录各类工作会议、撰写文件材料、梳理会议
重点要求等等，特别是抗疫初期需要协调、统
筹、处置的材料特别多，但她们把工作扛了下

来，没有一丝懈怠。
指挥部信息简报组的徐建丽每天不仅要

做好各类信息的收集汇总，同时还承担着指挥
部一个办公室和15个专项组的联络工作。她
的父亲摔伤做手术，她也只请假去陪了小半
天。“抗疫需要联防联控，群防群控，这个岗位
一刻都离不得人。”徐建丽表示。坚守在指挥
部值班电话前的沈楠，是另外一位“热线达
人”，来自12320的她，每天接听上百个电话是
家常便饭，最多的一天接了180多个电话，最
晚凌晨两点多还在解答处理各类咨询和投诉。

市卫健委副主任陈莉，带领着指挥部办
公室捐赠联络组的罗蓓、柯光辉等人，负责物

资捐收和统计，涵盖各县（市、区）的医院、慈
善总会、红十字会等，每日统计制作各类数据
报表几十个，天天工作到深夜。

“在这次抗疫斗争中涌现了许多可歌可
泣的典型故事，他们在前线拼尽全力，我们也
要为他们做好宣传工作。”指挥部办公室新闻
宣传组、市卫健委宣传处处长林桔，带领着另
外两位“女兵”，每天第一时间向市民发布权
威公告和信息，同时，用文字、图片、视频，将
抗疫一线的闪光故事呈现给广大市民；市卫
健委微信公众平台累计发布新冠肺炎科普、
通城抗疫故事等245篇。

本报记者李波 本报通讯员冯健

南通市新冠肺炎疫情防控指挥部有群抗疫女“战士”

本报讯（记者蒋娇娇）经过一年多
的提升改造，更加精致、更高颜值的濠
河展现在市民和游客面前。昨日，记者
从市市政和园林局获悉，今年濠河提升
工程已提上日程，包括六项绿化景观提
升工程和八条市政道路提升工程，通过
景观美化、路网畅通进一步提升濠河风
景区功能、形象和品质。计划今年年
底，除地铁施工及周边地段外，基本完
成濠河风景区整治提升工作。

“今年，濠河绿化景观提升工程重
点围绕重要节点来打造，计划有原交警
支队绿化景观工程、原和平桥派出所等
地块绿化景观提升工程、怡园景观提升
工程、桂花岛景观提升工程、东公园和
原日报社地块改造工程等六项目。”濠
河绿化景观提升工程副项目长陆建明
告诉记者，原交警支队地块主要以草坪
加乔木为主打造绿化景观，设有座椅凳
供市民游客下棋娱乐，同时建造一座可
供市民休憩避雨的小亭子。目前正在
栽植树木，预计一个半月建成。原和平
桥派出所地块沿河边将打造一条景观
廊道，把华威园和老干部宿舍绿化连成
一片。该地块将保留机动车停车设施，
优化非机动车功能。

陆建明介绍说，怡园项目主要是去
除码头功能，同时在滨河新建一组园林
建筑，保留怡亭和东侧的公共厕所。城
隍庙西侧的桂花岛项目所在地块原来
是办公场所，计划改造成以骆宾王为文
化载体的碑廊，树骆宾王雕像，西半部
分做成一小组园林建筑，使之成为濠河
东北角的一处园林景点。东公园和原
日报社地块景观提升项目正在设计优
化方案。

“濠河景区的绿化量只会增加不会

减少，重点在彩化美化及通透性上做文
章。”陆建明介绍，“合理搭配草坪和宿
根花卉，增加色叶、开花树种，营造层次
分明、色彩丰富、季节交替、四季常青的
景观群落。”去年濠河绿化景观提升的
重点是环濠河游步道的贯通、濠河周边
绿化景观的通透彩化以及几处园林景
观服务设施项目的建设。而今年，景观
绿化将进一步深化打造，提升园林景观
的品质，同时对濠河景区内的灌木、水
生植物布局等方面同步优化。

市政道路提升改造是濠河整治提
升工程重要组成部分。除地面外，在空
间范围内，供电、通讯等架空杆线入地，
也改变了头顶遍布密密麻麻“蜘蛛网”
的现象。今年，市政道路提升工程包括
濠东路改造工程（濠南路-濠北路）、南
大街改造工程（濠南路-人民中路）、环
城南路改造工程（环城西路-环城东
路）、北濠桥路改造工程（人民中路-濠
北路）等濠河周边八条道路十个路段的
提升改造。目前濠东路北段已经开始
施工，其余项目也将陆续开工建设。

濠河市政道路二期工程副项目长
瞿志军介绍，今年市政道路提升工程除
了包括管线迁改、多杆合一、路面和人
行道的提升等方面，还把提升范围扩展
到道路两侧的建筑前区，将提升人行道
的路面品质，优化人行道和建筑前区的
停车位。对沿街小餐饮店、小理发美容
店、小旅店、小公共浴室等六小行业的
排水设施进行整治。

“为了将濠河打造成市民休闲的最
佳去处，我们一直在努力提高濠河的颜
值，提升濠河的气质。”市市政和园林局
局长汤葱葱表示，濠河提升将更加在细
节上注重市民的体验感和舒适感。

用“绣花功夫”改善市民体验
今年濠河整治提升工程陆续开工

濠东路改造工程（濠南路-濠北路）、南大街改造工程
（濠南路-人民中路）、环城南路改造工程（环城西路-环城
东路）、北濠桥路改造工程（人民中路-濠北路）等濠河周
边八条道路十个路段的提升改造

包括原交警支队绿化景观工程、原和平桥派出所等地
块绿化景观提升工程、怡园景观提升工程、桂花岛景观提
升工程、东公园和原日报社地块改造工程等

六项绿化景观提升工程美化

景观

八条市政道路提升工程
畅通

路网

本报讯（记者尤炼）昨天，记者从啬园获悉，啬园
第十二届郁金香花展将于3月20日起向游客开放，持
续时间两个月左右（上图，尤炼摄）。

本届花展引进30万株荷兰进口郁金香，展出红、黄、
粉、白、黑、复色等8个色系100多个品种。四五月期间，
还将有樱花、海棠、梨花等数千株传统树花相继登场。

本报讯（记者黄海 通讯员鲍欣欣 沈赛娜）15
日早上6点半，载着322名南通二建员工的14辆大巴
车从启东汽车客运站驶出开往上海浦东机场，包机前
往新疆乌鲁木齐。

为了做好这次的包车点对点接送服务，启东汽车
客运站提前做了充分的准备。驾驶员樊红卫从14日
下午就开始对车辆进行消毒，检查设备情况。他说，
像这样的 50客大巴实际只载 23人，车上还设置了专
门的隔离区。

目前，南通二建在新疆乌鲁木齐共有20多个建设
工程项目，这些项目中多数为医院、学校等重要民生
工程。随着这批员工的到岗，这些工程将在3月20日
全面复工复产。

啬园郁金香 周五邀你赏
100多个品种共30万株，花展约两个月

322名“泥瓦匠”包机去新疆

（上接A1版）3月初，由人社、防疫、公安
和用工企业等组成的数十路“招工编
队”，带着200多家企业的2万多个用工
岗位，翻山越岭奔赴中西部52个劳务基
地“抢人”。仅十多天时间，就接回8000
多人，还有6500人有就业意向，正陆续
来到南通。

甘肃宕昌县的纺织女工赵俊花，便
是南通“抢”回来的新员工之一，目前已
经在南通大生集团上岗。“今年早就想
出来打工，但迟迟出不去。正心焦时，
南通的招工团队不远千里，将岗位送到
家门口，自己立即决定来南通就业。”
赵俊花说。

据了解，和赵俊花一起来到大生集
团工作的，还有25名宕昌县工人。“政府
搭台帮企业赴外招工，真是帮到了点子
上！”大生集团董事长沈健宏说。目前，
大生集团复产率已达95%，“虽然疫情
会造成短暂困难，但在政府支持下，我们
有信心确保全年目标不折不扣完成！”
沈健宏说。

撤卡疏堵，
车流物流快速“跑起来”

疫情发生后，众志成城抗击疫情，
交通暂时让位于防控。但企业复工需
要人流物流，如何既能阻击疫情，又能
畅通运输？

随着疫情好转，南通于2月15日便
在省内较早撤销了全部国省道共32个

交通防控点。然而，市、县、乡镇甚至村
居之间筑起了道道防线，卡点林立，戒
备森严，在阻断病毒的同时，使得人流、
货运不得不按下“暂停键”。2月19日
一早，南通市委市政府又果断下达指
令，全部撤走全市县市、乡镇和村居自
主设置的隔离“篱笆”，保障全市域内交
通畅通无阻，为复工达产营造路畅其流
的小环境。

南通和时间“抢跑”，提前制定了高
速道口、客运服务等疏解方案，通过增加
高速出口检查通道和人员，开发来南通
人员登记系统，提高人员通行效率。在
机场、车站等重点场所设置了外来人员
接待分流点，保障复工员工通行顺畅。

企业复产、城市运行需要大量生产
物资运输。南通又及时出台重要生产生
活物资等运输车辆优先顺畅通行相关措
施，为企业复工开辟货运“绿色通道”。

南通大生集团是一家国有大型纺
织企业，企业自2月10日复工后，每天
需要从外地购进大批生产原料。当时
疫情处于严峻时刻，为了保障企业顺
利生产，外地货车抵达南通后，高速查
控点工作人员对司机健康检查和对车
辆防疫消毒后，由政府派专车开道“点
对点”驶抵企业仓库，卸货后再引导车
辆返程。“政府的这一举措，既防治了
疫情，又保证企业生产不停步。”沈健

宏说。
客运班线也开始重启运营。2月21

日起，汽车站逐步恢复站务运营，目前全
市已恢复市际、县际客运班线121条。
从3月13日起，恢复与杭州、宁波、湖州
等低风险地区的省际客运班车运营，市
区公交线路已恢复54条。条条大道上，
车流物流畅快“跑起来”，带动一条条生
产线快速“转起来”。

开局冲刺，
跑出经济回暖“加速度”

“企业不用申报，人社部门依托大数
据筛查，比对出符合条件的企业，直接拨
付资金。”南通市人社局局长凌建华说，
疫情发生后，南通快速落实援企稳岗政
策兑现，已为5700多家企业发放8400
多万元稳岗补贴。企业包车“点对点”接
运员工返岗，由财政全额补贴包车费
用。为缓解企业资金困难，还及时减免
减征企业社保费。据测算，预计全市免
征企业职工养老保险费、失业保险费、工
伤保险费将超过42亿元。

政策“及时雨”精准滴灌，让企业复
工复产“轻装上阵”，开足马力“抢时间”，
全力冲刺“开门红”。总部位于南通市崇
川区的通富微电子股份有限公司，是排
名全球第六的集成电路封测企业。在对

疫情严防死守的同时，一直保持连续生
产。目前公司位于南通的两座工厂复工
复产率都达到90%以上，在手订单相对
充足，生产经营“火力全开”。

在国家级海安开发区，截至15日，
261家规模以上企业全部复工，员工返
岗率超93%；3月15日当日用电量达到
去年3月日均的97%。

开局即冲刺，南通企业全面复工复
产，跑出经济回暖“加速度”，全市8000
家规上工业、服务业企业复工率达
98.4%。南通市税务局副局长常永涛
说，今年前两个月实现地方税收超过
100亿元，虽然同比略有下降，但增幅高
于全省平均5.84个百分点，位列全省第
二。特别是先进制造业复工复产势头较
好，电气机械和器材制造业，计算机、通
信和其他电子设备制造业，汽车制造业
销售分别实现20%以上的大幅度增长。

工业用电量也快速回升，2月1日
（正月初八）用电量仅为去年12月日均
用电量的23%左右，到3月13日，已回
升至近95%。

寒冬过后，春天如约而至，满园春色
孕育满目生机。“虽然疫情给经济发展带
来短暂困难，但南通完成全年目标任务，
特别是冲刺GDP过万亿的信心、决心坚
定不移。在继续抓好疫情防控的基础
上，将采取有效措施对冲疫情带来的影
响，奋力夺取一季度‘开门红’。”南通市
市长王晖说。

扬子晚报记者 郭小川

GDP“剑指”万亿，南通抢出“回暖”加速度
（上接A1版）

经余东镇政府牵线，公司迅速与专门从事机器人
设计制造的正余镇振康机械取得联系，在经过调试、
安装等系列程序后，2月底，首批26个工业机器人正
式“上岗”，复工复产摁下“快进键”。

这26个机器人主要用在玻璃杯内胆自动线与保
温杯生产自动线上，其中，玻璃杯内胆自动线7台，保
温杯生产自动线19台。据陈金国介绍，自从开启机
器人工作模式，不仅实现了企业降本增效以及产品的
标准化生产，还进一步提高了产品品质。

在陈金国看来，这场疫情带来的“机器换人”生产
模式变革，对公司最大的意义在于人的思维意识的改
变。“之前为什么尝试过多次都失败了？不仅有技术
层面的因素，还有人的因素，大家已经习惯了墨守成
规，但是，疫情之下出现的用工荒，让所有人都幡然醒
悟。”陈金国说，引进机器人后，公司组织了多次专题
学习培训，很多员工自发报名参加。“公司已然形成了
争先恐后学习智能化技术的浓郁氛围，这对公司的转
型发展来说，是一笔隐形的财富。”

“车间作业从机械化到自动化、智能化再到无
人化，这是公司未来的发展愿景。”陈金国透露，为
了更好更快推动转型升级，今年计划投资2000万
元用于智能化改造，这其中，主要包括引进 60-
150 台机器人，电路、设备的自动化改造，流水线
的重新购买等，“力争通过智能化改造，今年实现
产能翻一番。”

在全国2000多家玻璃杯制品企业中，希诺实业是
首个将机器人运用于生产车间的。这不仅是希诺实业
的一次大的转型升级，更是整个玻璃杯制品行业的大
改革。 本报记者 陈 静

“机器换人”换出新天地

本报讯（记者王玮丽）17日，南通市中级人民法
院通报了南通法院2019年度行政审判工作年报，并公
布年度十大典型案例。去年，全市法院共新收一审行
政案件1579件，审结1582件，结收案比超100%。

2019年，全市一审行政案件开庭953件，行政机
关负责人出庭 921件，其中正职出庭 18件、副职出庭
903件，出庭率达96.6%。

“虽然行政机关负责人出庭应诉率较高，但应诉
效果有待进一步提升。”南通中院审判委员会专职委
员高鸿说，实际审理中，部分行政机关负责人出庭应
诉准备不充分，“出庭不出声”现象还存在。个别行政
机关针对庭审发现的问题不能及时制定解决对策，存
在消极或拖延履行法院判决的现象。

数据显示，在去年全市法院受理的行政案件中，
房屋征收补偿类案件占比 60%以上。此次发布的十
个典型案例中，就有四起与征收拆迁有关。

去年全市法院审结行政案件1582件

房屋征收补偿类超六成

濠河风光。 记者 尤炼摄


