
燃情新风口 筑梦向未来

勇于创新，做高质量发展的引领者；化危为机，做新兴产业迅速崛起的拓荒牛；奋勇争先，做履行社
会责任的践行者。如东经济开发区新生代企业家——

直立锁缝金属屋面，具有防水、保
温、抗风揭等功能，保用30年，江苏如钢
薄板科技有限公司开发的这款新产品，
颠覆了人们对传统的彩钢印象，引领消
费新潮。“做与众不同的产品，让传统产
业焕发新动能。”37岁的如钢董事长黄
永春说。

8年前，黄永春的父亲因病突然撒
手人寰，29岁的他临危受命，披挂上阵
接管企业。“江苏如钢撑不过2014年。”
面对社会上的流言蜚语，他暗下决心：

“绝不能让父亲毕生的心血毁在我的手
里，一定要使企业绝处逢生！”

从“老板的儿子”到“老板”，几个字
之差，肩上所需要承担的责任却是天壤
之别。当时，身处钢铁行业的寒冬之中，
钢材价格持续下跌、行业产能过剩，人生
的一场大考就这样扑面而来。

扩大海外销售市场，这是他走的第
一部好棋。黄永春的手里紧紧攥着公司
的宣传册与产品小样，和外贸经理一起，
穿行于异国的土地之上，尽管已疲惫不堪，但仍步履不
停。战乱纷飞的叙利亚、人口稠密的印度、高质量要求的
韩国……从2014年到2017年，黄永春将自己的精力全部
投入到销售中，一年四分之一的时间都是在出差的路上。
很快传来好消息，年出口额翻番递增，2015年，出口额达到
3600万美金。

“安内”守住老客户，他一家一家拜访。天道酬勤，接
班当年销售额翻了两番，从此，同行和客户对这位少帅刮
目相看。

不了解彩钢行业的人，往往对彩钢带有偏见，生锈、漏
雨、寿命短、保温性能不好，让很多人在选择彩钢时望而却
步，黄永春立志用产品打破这种偏见。他投资500万元建
立研发中心，专注于产品研发，推出抗菌彩钢板、自清洁彩
钢板、节能隔热彩钢板等产品。研发生产的“如钢R系
列”，30年不漏雨、不生锈，推向市场后用户群不断扩大。

建成投运面向消费者与全行业的网站，技术、产品与
钢结构知识将贯穿其中，以线上流量带动线下流量的转
化，打通线上线下的全链路。在铺设“互联网+如钢”大道
的同时，他投资2亿元，推行智改数转，对企业全面进行脱
胎换骨的改造，打造数字化的“无人工厂”，在2024年6月
建成全国智能化标杆工厂，形成年产25万吨高端彩涂钢
板、年销售30亿元的规模。

难能可贵的是，世界500强沙钢集团抛来合作的绣
球。今年7月，沙钢集团与如钢子公司南通亿能彩钢板有
限公司建立战略合作友好关系，正式签署协议，沙钢彩涂
钢板将全权委托南通亿能彩钢进行生产和销售。这次苏
通两地跨江战略合作，正是对黄永春攀登智能制造高峰投
下的赞成票。

·杨新明·
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6月18日，恒辉安防产业园项目
在如东经济开发区奠基，如东县打造
高端安防产业集群，申报国家安全应
急产业示范基地再添新动能。产业
园项目总投资17.6亿元，其中，一期
项目投资7亿元，着力打造高速智
能、自动化、数字化生产线，可形成年

产7200万打功能性安全防护手套；
二期项目投资10.6亿元，深耕个体防
护用品领域，满足用户个体安防产品
一站式采购需求。

这个项目的开工建设，标志着恒
辉以供应链撬动产业链，转变经济增
长方式迈开大步，而打开营销新局面

的“少帅”王鹏才28岁。
销售是企业发展的龙头，运用国

际化营销理念做大安防产业。2019
年，王鹏从美国西北大学营销专业毕
业，创立自主品牌，国内国外两个市
场一起开拓，进入风生水起的全新阶
段。改变过去只做外贸的传统，成立
内销事业部，“恒辉”品牌主攻国内中
高端市场，“拳胜”品牌以中低端产品
走批发渠道扩大市场份额。国内汽
车、能源、化工、食品等八大行业的安
防产品，长期被洋品牌独占，王鹏采
用一对一问需求、产品一企一策量身
定制的方式，开发大客户，一炮打响。

巩固外销，王鹏在稳定原有客户
的基础上，分别在美国、欧洲、日本开
设销售公司，产品畅销50多个国家
和地区。

疫情袭来，全球经济衰退，安防
用品市场需求量下降20%。王鹏组
织研发团队，以石墨烯为原料开发黑
金纱，生产的防切割手套性能是国际
领先产品的3倍，今年3月投放市场，

出口订单爆满，并在美国、欧盟、日本
以及国内申请了发明专利。

回国两年多来，王鹏每天不是奔
波在与客户接洽的路上，就在提升营
销团队的能力，一年到头无休，这才
有了“老一辈创业维艰，新生代守业
更难”的深切感受。“我父亲2004年
开始创业，一切从零起步，去年3月
在深交所创业板成功上市，成为国内
行业的龙头，叫响全球，真不容易。”
王鹏告诉记者，恒辉安防产业园旨在
打造从研发、纺织、织布、织手套、手
套生产线生产到销售的全产业链，在
超纤维新材料领域，恒尚超纤维新材
料二期项目投入4.3亿元，打造智能
化的“黑灯工厂”，全面达产后可实现
应税销售8.2亿元；正在基建的恒越
公司建成“黑灯工厂”投运后，只用恒
辉公司三分之一的员工，产能增加3
倍；恒坤公司立足纺织行业、面向全
省，承接智改数转业务。据他介绍，
一个低碳、智慧的绿色生态产业园将
在两年内崛起。

{}三十年踔厉奋发，三十年赓续前行，三十年万象更新。在如东经开区这片发展高地、兴业福地上，到处生机勃发，洋溢着青春活力，一批最富有创造力、最具成长潜力的新生代企业家群体茁
壮成长，成为产业转型升级、产品攀向高端、管理现代化的先锋。

青春由磨砺而出彩，人生因奋斗而升华。 今天选登的4名“创二代”创业事迹，是如东经济开发区新生代企业家群体中优秀代表，有的海外留学，学业有成，没有迷恋国外优越的生活，毅然
回到家乡深耕实体经济；有的怀揣高学历，临危受命，将不可能变成可能。他们年轻，有抱负、有文化、有理想、有才干，有开阔的视野，有一往无前的闯劲，在如东经济开发区奋斗的乐土上，用激
情、智慧与汗水浇灌产业之花。他们勇于创造、敢担重任，在高质量发展浪潮中奋楫笃行，在创新创业的广阔舞台上绽放青春，一幅“千里马”竞相奔腾、“金凤凰”展翅翱翔的画卷徐徐铺展。
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一打打手套刚从生产线下来，就
装车发运，平均每天两个货柜。今年
上半年，尽管受到疫情冲击，汇鸿（南
通）安全用品有限公司应税销售依然

增长了38%。在重重困难下带领公
司创造逆势增长业绩的就是公司总
经理林鑫，一位28岁的“少帅”。

2012年9月，林鑫跨洋过海走进
美国圣路易斯华盛顿大学校园，取得
系统科学与工程理学学士学位，他继
续深造，又拿到控制工程学硕士学
位。有人说：“这下林鑫肯定留在美
国了。”谁知，他的最终选择是回到家
乡如东，担任了民营企业汇鸿（南通）
安全用品有限公司总经理助理。林
鑫从基层做起，在公司多个关键岗位
经过数年历练，一路稳扎稳打做到了
公司总经理的职位，目前负责公司的
整体运营。

“参与国际化竞争，必须提升核
心竞争力！”林鑫把科技创新摆在首
位，一方面引进研发人才、另一方面
与国内外科研院所产学研联合，打出

“人无我有、人有我新、人新我高”的
组合拳。汇鸿生产的防切割、耐磨、
强抓握力高端手套在业内有着很高

的知名度，公司先后成功申请到100
多项发明专利和实用新型专利，并取
得美国、德国发明专利。凭借高水平
的研发能力、卓越的品质，公司产品
迅速占领了国际安防产业高端市场，
过去两年平均亩均税收74万元。目
前，汇鸿的产品销往70多个国家和
地区，汇鸿也成为多家国际知名安防
企业的战略合作伙伴。创新业绩突
出，林鑫当选2021年度南通市实施
创新驱动发展战略先进个人。

“如东经济开发区是国家火炬生
命安防用品特色产业基地、国家级外
贸转型升级基地，汇鸿作为龙头企业
必须持续发力，做大做强。”尽管今年
夏季持续高温，但林鑫迎着酷暑奔波
在扩建工地上。最近投资4亿元，新
增27条生产线，达产后新增销售约7
亿元。接下来，实施4期项目和5期
项目，全面达产后，年应税销售预期
将突破50亿元。林鑫把“匠心智造”
作为企业转型升级新动力，完善产业

链、畅通供应链、提升价值链，对老
车间实施智能化改造，在新厂区打造

“黑灯工厂”，实现节能降耗、减少用
工。企业高质量发展，靠的是技能型
人才。他致力推进产教融合、校企合
作，把青年员工培养成为工匠，促进
精细化生产。

“我们上的产业项目，搭上如东经
济开发区‘拿地即开工’的服务快车，
激发了不断加大投入的信心。”林鑫告
诉记者，去年扩建项目审批时，如东经
济开发区行政审批局局长季方亮带着
服务专班来到企业加了一夜的班，第
二天就拿到了施工许可证。

“未来两年挺进资本市场，让金
融活水畅流产业链供应链，助力打造
汇鸿安防产业园。”谈到企业的未
来，林鑫充满自信。随着创新水平不
断提升、产业规模的不断扩大、人才
培养能力不断提升，政府惠企政策的
不断落实，汇鸿必将成为安防产品领
域的标杆。

双料硕士深耕产业 以高制胜国际市场

海瑞电源推出的一款特种登高
车电池，赶走了洋品牌，三一重工、
中联重科等大型机械企业装上国产

特种登高车电池走向全国、冲出国
门，国内市场被高价进口品牌垄断
的时代一去不复返了。“我们历时3
年研发，推向市场一炮打响，性能比
进口同类产品提高20%、循环寿命
提高30%，价格却大幅度下降，还达
到免维护的标准。”江苏海瑞电源有
限公司总经理沈煜婷自豪地说：“打
破国外垄断不是我们的最终目标，
而是在占领国内市场的同时，在全
球注册商标，把这款新产品打入国
际市场。”

海瑞电源女掌门人沈煜婷，海
归人才，今年34岁，却敢与国外强手
较量，赢得了满分。

2010年，沈煜婷从华东政法大
学法律学院本科毕业后，毅然选择
赴法国里昂商学院深造，攻读市场
营销专业，2015年年底，成为“闯二
代”。新产品“研发一批、储备一批、
销售一批”，产供销一把抓，她把主
要精力用在深耕科技创新上，先后

引进11名研发人才，组建研发机构，
与南京理工大学、沈阳蓄电池研究
所等单位合作，成功开发稀土合金
电池、石墨烯黑金王电池等代表当
今最高水平的新产品。她带领科研
团队研制的“耐低温长寿命微型电
动汽车动力电池”，被列为江苏省科
技成果转化项目。

差异化竞争，不打价格战，立体
打造产品最高性价比，实行款到发
货，沈煜婷的逆向销售法，坚强靠山
就是产品卓越的性能。2020年，重
磅推出长寿秘方黑科技电池系列，
引爆市场；稀土+碳技术电池，这款
革命性新型超级电池一经投放市
场，销售份额超过半壁江山。连续4
年销售额增速超过20%。

推行卓越绩效管理，也是沈煜
婷的拿手好戏。起初，管理层不以
为然。她雷厉风行自己上，车间品
质、技术、生产同时抓落实，当起了
规范化、科学化、制度化管理的带头

人，带领团队共同学习转变思维，最
终打造出一只勇于挑战，追求卓越
的团队，荣获如东县质量奖。

“致力于把传统家族企业转型
为责任感重、创新力强、知名度高的
新型制造业企业。”沈煜婷拍板投入
2亿多元，淘汰原有的手工、半自动
机械设备，购置全自动流水作业装
置，生产装备实现了智能化、自动
化、密闭化和清洁化。

做有家国情怀的企业，沈煜婷
不仅吸纳21个少数民族的近100名
员工就业，还建立“红石榴家园”，在
福利待遇、食宿、精神文化生活等方
面全面关爱。近几年，扶贫助学、资
助困难职工捐资300多万元。

“前年，我们在江西收购一家企
业，今年投入10亿元新上铅酸电池
的回收利用项目，整个集团力争3年
内做到100个亿。”沈煜婷和盘托出
了冲刺主板上市、打造中国最好动
力电池品牌的奋斗目标。

创新铸就品牌 打造百亿企业

汇鸿（南通）安全用品有限公司总经理 林鑫

江苏海瑞电源有限公司总经理 沈煜婷

江
苏
如
钢
薄
板
科
技
有
限
公
司
董
事
长

黄
永
春

五彩如东城五彩如东城 崛起长三角崛起长三角
走进如东经济开发区

做强供应链带动产业链 一厂变一园
江苏恒辉安防股份有限公司营销总监 王鹏


