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今年4月，南通粮食集团储备粮公司投资建设智慧靶向低温储
粮仓与六面主动控温仓。智慧靶向低温储粮仓通过粮情检测数据
AI分析，控制智能变频低温机组，配合管道风阀切换，实现一台机组
兼具粮面机、谷冷机、通风机和内环流系统四类设备的功能。全仓平
均粮温15℃，单点最高温度≤20℃。六面主动控温仓将根据温度条
件自动开启低温控湿装备和低温水冷装备，控制粮面温度与仓内湿
度，将仓房粮食温度控制在15℃，降低害虫活性，稳定控制仓内粮
温，实现“无覆膜、免熏蒸、无气调”，达到绿色储粮目的。

自去年4月开始，该公司启动“6S”（整理、整顿、清扫、清洁、素
养、安全）标准化管理，加强“人、物、技”统一，不断探索新型储粮技
术，进一步提升绿色储粮能力。公司降本增效取得明显成效，粮食保
管损耗同比降低50％，节约成本100万元，进出库时间同比缩短
25%，购销合作量同比增加103%，轮换效益进一步提升。

守住管好“天下粮仓”和“大国储备”，确保中国人的饭碗牢牢端
在自己手中，必须勇担起粮食和物资储备科技自立自强的时代使命。

近年来，市发展改革委（市粮食和物资储备局）紧扣“聚力创新”
要求，紧紧围绕“五库”建设和粮油产业高质量发展，在科技兴粮方面
取得了显著成绩：低温准低温仓容量居全省第四，国有仓容绿色储粮
技术应用率达100%，地方政策性库点储存环节损耗率仅为0.4%，低
于全省平均水平。我市制定《支持市区国有粮食仓储建设奖补政策
实施细则》，创新性实施市级财政奖补，引导企业扩大应用绿色储粮
新技术和新装备，2024年共发放奖补资金200余万元。

我市粮油加工企业坚持科技创新，不断加大研发投入，引进先进
技术和设备，提升生产工艺水平。目前，全市粮食产业总产值突破
400亿元。江苏晨希米业有限公司通过低温升碾米技术和高效柔性
加工技术，在能源节约和碎米减少方面取得较大突破，发展成为专注
于优质胚芽米、米秕等全谷物系列产品生产的创新型国家企业。南
通家惠油脂发展有限公司建设年加工油脂原料30万吨、年灌装量30
万吨的全自动化灌装生产线，并配备15万吨食用植物油储罐和6.5
万吨油菜籽仓库，实施油脂监测品质提升及产品追溯系统、液氮保
鲜、自动化控制等技术，获评“江苏省农业科技型企业”。南通季和米
业通过科学种植、创新工艺入选江苏省优质稻米典型案例，利用物联
网、智能装备、机器人、大数据等手段，打造自动化、智能化、无人化的
智慧农业生产模式……

近年来，随着粮食产业转型升级和高质量发展
需求的日益增长，粮食系统面临着人才短缺的挑战，
尤其是高层次创新型人才和关键领域的急需紧缺人
才匮乏，成为制约行业发展的瓶颈。为破解这一难
题，我市将人才队伍建设作为推动粮食产业可持续
发展的关键举措，聚焦人才培养，厚植发展根基，坚
定不移实施人才兴粮战略。

职业技能竞赛是培养和选拔优秀技能人才的重
要途径，有力促进了技能人才队伍建设工作。去年
10月，由市发展改革委、市粮食行业协会共同主办
的2024年全市粮食行业职业技能竞赛拉开帷幕。
比赛设置了（粮油）仓储管理员与农产品食品检验员
两个工种，由技能操作比赛和理论考试比赛两部分
构成，有力提升了参赛人员的业务水平。我市通过
广泛开展岗位练兵、技术比武等竞赛活动，培养、选
拔一批技术业务骨干，带动全市系统形成崇尚技能、
练兵习武、爱岗敬业、争创一流的良好风气，不断提
高广大职工素质能力，全市一线职工持证上岗比例
达91%。

组织开展粮食质量管理和风险监测培训学习，帮
助相关人员更好履行粮食质量监管职责；开展粮食储
备业务知识培训，提高粮食安全工作质量水平……针
对现有人才队伍的实际需求，我市开展了一系列精准
有效的业务培训活动。这些培训活动以“短平快”

“急需缺”为特点，紧密结合行业前沿技术和实际工
作需求，通过专题讲座、现场实操、案例分析等多种
形式，确保学员能够在短时间内掌握核心技能并迅

速应用到实际工作中。近年来，全市举办各类培训10余
场，培训1200余人次。

此外，我市支持鼓励在职人员积极参加各类职称、
技能提升考评，切实提高业务能力。加强人员交流学
习，选派职工到中储粮学习锻炼，提高职工岗位技能、业
务素质。结合实施“优质粮食工程”，培养一批粮食产后
服务领域复合型高素质技术技能人才和高水平粮油质
量检验人才。分类建立粮食行业各类人才库，培养一批
具有较高执法水平、丰富执法经验的业务骨干和政策理
论研究专家……

通过一系列人才引进和培养措施的实施，我市粮食
行业人才队伍结构逐步优化，人才素质显著提升，为粮
食产业高质量发展提供了强劲支撑。

5月26日，在南通粮食科技活动周启动仪式
上，通粮产业生态联盟正式成立，这是南通集聚资源
要素、完善产业链条、发挥整体效益、打造产业品牌、
促进粮食产业高质量发展的重要行动。“我们将大力
支持南通粮食集团发挥‘头雁’带动效应，凝聚合力，
形成资源共享、优势互补、信息互通、发展互助的联
盟发展共同体，助力打造更高质量的‘江海粮仓’。”
市发展改革委党组成员、三级调研员张斌表示，希望
联盟能够担当使命、开拓创新，着力打造全省乃至全
国粮食产业生态联盟样板。

南通粮食集团党委书记、董事长成刚介绍，将以
“四新”推动产业生态联盟做强做实做出成效。具体
而言，包括筛选“新品种”优种优产，推广适合南通地
区规模化、标准化种植的品种，收获高附加值产品；运

用“新技术”减肥高产，与科研院校开展产学研合作，运用
前沿技术，节省施肥次数、提高作物产量；配备“新装备”
降本增产，打造“互联网+”现代农场，实现种植方案精准
落地，降低耕作成本；探索“新模式”延链扩产，采用项目
合作制、“六统一”标准化种植模式，提高粮食综合产能，
携手央省国企共同围绕优质粮食工程助力乡村振兴。

在通粮产业生态联盟建设活动上，南通粮食集团与
江苏科技大学粮食学院、扬州大学机械工程学院签订战
略合作协议，进一步推动产研融合。扬州大学二级教授
张瑞宏认为：“南通粮食集团发展粮食种植业对粮食收
贮标准化和确保粮食质量是一大贡献，通过引进和应用
农业新技术，引领南通粮食产业向数字化、精准化、无人
化、绿色化、整合化以及高效化方向发展。”

近年来，我市加速推进粮食产业现代化建设，积极指
导各地开展优质粮食工程产后服务、质检体系建设和“中
国好粮油”行动计划，通过争取省市财政资金支持，带动
地方和社会投资，构建“种粮农民种好粮、收储企业收好
粮、加工企业产好粮、人民群众吃好粮”的优质粮食产业
链，为粮食产业可持续发展奠定坚实基础。重点扶持南
通季和米业、海安苏三零面粉、金洲粮油、金太阳油脂等
一批行业“小巨人”企业，调动企业加大订单收购力度，带
动当地农民种植优质粮油，推动区域公共品牌销售，为全
市粮食产业转型升级提供了宝贵经验。海安市建成了年
产值超百亿元的（米面油饲）全业态省级粮食物流产业
园，如东县建设“如东大米”产购储加销生产基地。

·严春花 徐建华·

初夏时节，麦浪飘香，南通田间地头一派火热繁忙的好
“丰”景。

粮食安全是“国之大者”，科技创新是破局之钥。当前，粮
食安全面临前所未有的挑战。面对复杂形势，唯有依靠科技创
新，才能筑牢大国粮仓的根基。

2025年全国粮食和物资储备科技活动周时间为5月24日
至31日，主题是“强化科技人才支撑，促进粮储事业发展”。举
办启动仪式、通粮产业生态联盟建设活动、具有区域特色的群
众性科技活动……我市积极营造科技创新良好氛围，提高粮食
科技活动周宣传影响力和覆盖面。

近年来，南通坚持“藏粮于地、藏粮于技”，不断深化产研合
作，以科技赋能粮食高产高效，2024年粮食总产量达343.1万
吨。全市粮食和物资储备系统以优质粮食工程为抓手，不断巩
固粮食安全根基，奋力打造更高质量的“江海粮仓”，为全面推
进中国式现代化南通新实践贡献粮储力量。
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人才培养，实施人才兴粮战略

产研融合，提升全产业链水平

粮食科技的星辰大海，既需要仰望星空的探索精神，更离不开脚踏实地地躬耕实践。全市粮食和物资储备系统
将紧紧围绕科技人才兴粮兴储，锚定“走在前、开新局”，聚焦科技赋能、创新驱动，搭平台、强研发、促转化，提高科技
成果转化和产业化水平，为粮食产业发展植入“科技芯”，让“中国粮食、中国饭碗”成色更足。


